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Oggetto: Approvazione atti della procedura selettiva Rif. 2141/2026 - per 1 incarico post-doc
presso il Dipartimento di Storia Culture Civilta - SSD GEOG-01/A - GSD 11/GEOG-01

Premesso

Tenuto conto

Richiamata
Visto
Richiamato

Accertata
Considerato

IL DIRIGENTE

che con Disposizione Dirigenziale Rep. Nr. 2141/2026 Prot. 69947 del 10/04/2026 &
stata indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il
conferimento di n. 1 incarico post-doc ai sensi dell’art. 22-bis della L. 240/2010, a
valere sui fondi del progetto “SI-CLIMAT, Senegal Innovativo per un futuro
sostenibile”(codice AID 013244/01/8, CUP: E51G25000090001), finanziato sul
"Bando 2023 per la concessione di contributi a Iniziative promosse da Enti Territoriali
(Soggetti di cui all’articolo 25 della legge n. 125/2014) e dalle Organizzazioni della
Societa Civile (e altri Soggetti senza finalita di lucro iscritti all’Elenco di cui al comma
3, dell’art. 26 della legge n.125/2014)", pubblicato dall’Agenzia Italiana per la
Cooperazione allo Sviluppo (AICS);

che la posizione bandita e relativa allo svolgimento di attivita di ricerca, nell’ambito
del progetto dal titolo “Cambiamento climatico e mobilita umana: impatti e scenari
tra turismo e migrazioni”, SSD GEOG-01/A Geografia, GSD 11/GEOG-01 GEOGRAFIA,
come da proposta avanzata dal Dipartimento di Storia Culture Civilta con Delibera del
Consiglio del 12/2/2026;

la delibera del Consiglio di amministrazione del 24/03/2026;

I'art. 22-bis della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina degli incarichi post-doc ai sensi dell’art. 22-bis della
L. 240/20101, emanato con D.R. n. 1620/2025 prot. n. 352687 del 14 ottobre 2025 e
in particolare il suo art. 7, comma 6;

la correttezza dei verbali prodotti dalla Commissione giudicatrice;

che é stata accertata dagli uffici la regolarita degli atti;

DISPONE

ART. 1 - di approvare gli atti della procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il

conferimento

di n. 1 incarico post-doc per lo svolgimento di attivita di ricerca nell’ambito del

progetto dal titolo “Cambiamento climatico e mobilita umana: impatti e scenari tra turismo e
migrazioni”, SSD GEOG-01/A Geografia, GSD 11/GEOG-01 GEOGRAFIA
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ART. 2 — di approvare la graduatoria generale di merito:

COGNOME E NOME VALUTAZIONE

Di Matteo Giovanna 78/100

ART. 3 — di dichiarare vincitrice della procedura selettiva la Dott.ssa Giovanna Di Matteo.

Contro il presente provvedimento € ammesso ricorso entro 60 gg. dalla comunicazione al Tribunale Amministrativo
Regionale dell’Emilia-Romagna.

il Dirigente dell’Area del Personale
(Dott. Michele Menna)
f.to digitalmente
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