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IL DIRIGENTE 

  

Oggetto: Approvazione atti del concorso pubblico Rif. 2791/2026 
 
Premesso che con Disposizione Dirigenziale n. 2791/87634 del giorno 13.05.2026 è stato indetto, 

presso l'Alma Mater Studiorum Università di Bologna, concorso pubblico per esami, per la 
costituzione di una graduatoria per l’assunzione sia a tempo pieno che parziale di personale 
tecnico amministrativo nell’Area dei Collaboratori – settore tecnico, scientifico, tecnologico, 
informatico e dei servizi generali, con competenze in ambito fisico, elettrico, chimico, con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, per le esigenze del Dipartimento di 
Fisica e Astronomia “Augusto Righi” - DIFA di questo Ateneo, sede di Ravenna, pubblicata 
sull’Albo Ufficiale di Ateneo e sul Portale di Ateneo il giorno 15.05.2026 ed avviso pubblicato 
in pari data sul Portale del Reclutamento – inPA; 

 
Visto il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
Vista la Legge 09.05.1989, n. 168; 
 
Vista la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni;  
 
Visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
 Visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445  
 
Visto il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Istruzione e Ricerca, 

triennio 2022-2024 sottoscritto in data 23.12.2025, nonché, per quanto vigenti, i precedenti 
CCNL del medesimo comparto; 

 
Richiamato il Regolamento di Ateneo per costituzione di graduatorie finalizzate all’assunzione di 

personale tecnico amministrativo a tempo determinato emanato con DR 1130/2020 del 
08/09/2020 e pubblicato sul Bollettino ufficiale di Ateneo n. 282 del 15/09/2020. 

 
Verificati gli atti della commissione giudicatrice, 
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D I S P O N E: 
 
 

Art. 1 – di approvare gli atti del concorso pubblico per esami, per la costituzione di una graduatoria 
per l’assunzione sia a tempo pieno che parziale di personale tecnico amministrativo 
nell’Area dei Collaboratori – settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi 
generali, con competenze in ambito fisico, elettrico, chimico, con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato, per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Astronomia 
“Augusto Righi” - DIFA di questo Ateneo, sede di Ravenna, indetto con Disposizione 
Dirigenziale n. 2791/87634 del giorno 13.05.2026 e pubblicata sull’Albo Ufficiale di Ateneo 
e sul Portale di Ateneo il giorno 15.05.2026 ed avviso pubblicato in pari data sul Portale del 
Reclutamento – inPA; 

 
Art. 2 – che la candidata identificata con ID 2645779, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs. n. 

165/2001 e s.m.i., ha l’onere, entro 15 giorni dalla pubblicazione della presente graduatoria, 
a pena di decadenza, di concludere il procedimento di riconoscimento del titolo di studio 
presso il Dipartimento della Funzione Pubblica. L'esito negativo del procedimento di 
equivalenza comporterà l'impossibilità di stipulare il contratto di lavoro e l'immediata 
decadenza dalla graduatoria di merito; 

 
Art. 3 – di approvare la seguente graduatoria generale di merito: 
 
 

 Id domanda   Totale /60 

1 2645779 56 

2 2645416 54 

3 2647472 50 

 
 
 
 
Firmato digitalmente dal Dirigente 

                                                  Michele Menna 
 
 
 
CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E’ AMMESSO RICORSO AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO 
REGIONALE DELL'EMILIA ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA DATA DELLA SUA PUBBLICAZIONE 
SULL’ALBO ON LINE DI ATENEO E SUL PORTALE DEL RECLUTAMENTO – INPA. 
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