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Oggetto: Approvazione atti della procedura selettiva Rif. 2145/2026 del 10/04/2026, per 7 

incarichi post-doc presso il Dipartimento di Scienze Economiche - SSD ECON-01/A - GSD 13/ECON-

01 

IL DIRIGENTE 

 

Premesso che con Disposizione Dirigenziale Rep. Nr. 2145/2026 Prot. nr. 69953 del 10/04/2026 

è stata indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il 

conferimento di n. 7 incarichi post-doc ai sensi dell’art. 22-bis della L. 240/2010, 

nell’ambito del progetto FIS 2, Macrosettore SH “Institutional Resilience to Climate 

Change: Lessons from Bronze Age Mesopotamia – INRES”, codice Progetto FIS-2023-

03231, CUP J53C24004230001; 

Tenuto conto che le posizioni bandite sono relative allo svolgimento di attività di ricerca, nell’ambito 

del progetto dal titolo “Institutional Resilience to Climate Change: Lessons from 

Bronze Age Mesopotamia” SSD ECON-01/A Economia politica - GSD 13/ECON-01 

ECONOMIA POLITICA, come da proposta avanzata dal Dipartimento di Scienze 

Economiche con delibera del Consiglio del 04/03/2026; 

Richiamata la delibera del Consiglio di amministrazione del 24/03/2026; 

Visto  l’art. 22-bis della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

Richiamato il Regolamento per la disciplina degli incarichi post-doc ai sensi dell’art. 22-bis della 

L. 240/20101, emanato con D.R. n. 1620/2025 prot. n. 352687 del 14 ottobre 2025 e 

in particolare il suo art. 7, comma 6; 

Accertata la correttezza dei verbali prodotti dalla Commissione giudicatrice; 

Considerato  che è stata accertata dagli uffici la regolarità degli atti;  

Considerato  che dalla domanda dei candidati Gkavresi Despoina, Thompson Bandeira Matheus e 

Zhou Siyan risulta che li stessi hanno conseguito il dottorato di ricerca all’estero e, ai 

sensi dell’art. 3 del bando, sono stati ammessi alla procedura con riserva, nelle more 

del rilascio del provvedimento di riconoscimento del titolo estero ai sensi dell’art. 38 

comma 3.2 del D. Lgs. n. 165/2001 

 

DISPONE 
 

ART. 1 - di approvare gli atti della procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il 

conferimento di n. 7 incarichi post-doc per lo svolgimento di attività di ricerca nell’ambito del 

progetto dal titolo “Institutional Resilience to Climate Change: Lessons from Bronze Age 

Mesopotamia” SSD ECON-01/A Economia politica - GSD 13/ECON-01 ECONOMIA POLITICA per il 
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Dipartimento di Scienze Economiche condizionatamente, per quanto riguarda la conferma in 

graduatoria dei candidati Gkavresi Despoina, Thompson Bandeira Matheus e Zhou Siyan, al rilascio 

del provvedimento di riconoscimento del titolo estero 

 

 ART. 2 – di approvare la graduatoria generale di merito:  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ART. 3 – di dichiarare vincitori della procedura selettiva la dott.ssa Gkavresi Despoina, 

condizionatamente al rilascio del provvedimento di riconoscimento del titolo estero; il dott. Titolo 

Andrea; il dott. Lago Giancarlo; il dott. Piccolo Alessandro; il dott. Thompson Bandeira Matheus, 

condizionatamente al rilascio del provvedimento di riconoscimento del titolo estero; il dott. 

Thomson Cyril; la dott.ssa Zhou Siyan, condizionatamente al rilascio del provvedimento di 

riconoscimento del titolo estero. 

 

 

Contro il presente provvedimento è ammesso ricorso entro 60 gg. dalla comunicazione al Tribunale Amministrativo 
Regionale dell’Emilia-Romagna. 
 

 

 
 

per il Dirigente dell’Area del Personale 
Il Funzionario delegato 

Nadia Paglione 
               (firmato digitalmente) 

 
 
 
 
 
 

COGNOME E NOME/ID PICA VALUTAZIONE 

Gkavresi Despoina 91/100 

Titolo Andrea 90/100 

Lago Giancarlo 86/100 

Piccolo Alessandro 81/100 

Thompson Bandeira Matheus 80/100 

Thomson Cyril 79/100 

Zhou Siyan 78/100 

2574748 76/100 
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