ALLEGATO n. 1.1 Schede attivita di tutorato

CODICE SCHEDA 1
CORSO DI STUDIO: 6733~

A
MEDICINA E CHIRURGIA BO

DOCENTE DI RIFERIMENTO: RICCI CLAUDIO

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 99175-INTRODUZIONE AL TIROCINIO

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1 35 €1.050,00
2 35 €1.050,00
3 35 €1.050,00
4 40 €1.200,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 04/01/2027 — 10/03/2027

SEDE DIDATTICA: Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

Attivita di tutorato di supporto alla didattica nell’ambito dell’insegnamento “Introduzione al tirocinio” finalizzata all’acquisizione delle competenze cliniche di
base attraverso attivita pratiche guidate, esercitazioni su simulatori e manichini, supporto agli studenti durante le attivita formative e affiancamento al docente
titolare nell’organizzazione dei turni didattici.

COMPETENZE

RICERCATE: Il candidato dovra possedere competenze nell’ambito della formazione medico-scientifica e capacita di supporto alla didattica universitaria.
REQUISITO MINIMO . . . . . . . . .

D’ ACCESSO: TITOLO DI STUDIO: Laurea magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente. (Classe di laurea: LM-41 Medicina e Chirurgia)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

* TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 30:

- per ogni titolo valutabile fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso).
 ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 20:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;
- per ogni altra attivita didattica integrativa o attivita di tutoraggio pertinente, fino a punti 5.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino ad un massimo di punti 15:

- esperienza professionale coerente con I’attivita proposta, fino ad un massimo di punti 10;
- esperienza nell’ambito della formazione clinica, della simulazione o di attivita assistenziali pertinenti, fino ad un massimo di punti 5;




* PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 10:

- 5 punti: voto di laurea tra 105 e 109;
- 8 punti: voto di laurea pari a 110;
- 10 punti: voto di laurea pari a 110 e lode.

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE: fino ad un massimo di punti 5.

e COLLOQUIO: Il colloquio sara finalizzato alla valutazione delle competenze del candidato, delle esperienze maturate nell’ambito della didattica e della
motivazione allo svolgimento dell’attivita di tutorato. Punteggio massimo attribuibile: 20 punti.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di 60/100.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

Presidente Prof. Claudio Ricci

- Segretario dott. Federico Ravaioli
- Commissario Prof. Nicolo Daddi

- Supplente Prof. Daniele Zama




CODICE SCHEDA 1.B
CORSO DI STUDIO: 5906 — MEDICINA E CHIRURGIA RA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: LAURETANI FULVIO

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 99175-INTRODUZIONE AL TIROCINIO

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1 32 €960,00
2 32 €960,00
3 32 €960,00
4 32 €960,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale 01/10/2026 - 04/06/2027

SEDE DIDATTICA: Laboratori didattici Ravenna

TIPO DI ATTIVITA:

Supporto alle esercitazioni, ai laboratori e alla didattica.

COMPETENZE
RICERCATE:

Assistenza nell’apprendimento di procedure inerenti all’auscultazione del torace, dei toni cardiaci, dei polsi arteriosi, crepitii respiratori e sibili respiratori.
Adeguata conoscenza di procedure chirurgiche di base: preparazione per sala operatoria (guanti e camice sterili), reperimento di accessi venosi, prelievi ematici,
iniezioni intramuscolari e sottocutanee. Rilevamento parametri vitali: pressione arteriosa, frequenza cardiaca, saturazione periferica e loro valori di normalita.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia (LM-41; LS 46)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 60:

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:

- Per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 20;

- Perogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 70 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente Prof. Fulvio Lauretani
- Segretario Prof. Giorgio Bedogni
- Commissario Dott. Giacomo Zaccherini

- Supplente Prof. Marco Domenicali




CODICE SCHEDA 1.C

CORSO DI STUDIO: 8470- DIETISTICA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: POLI CAROLINA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 94224 SCIENZE MEDICHE | - C.I. — 45547 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE APPLICATE 3

N. CONTRATTI ORE/CONTRATTO IMPORTO LORDO / CONTRATTO
1 14 €420,00
2 14 €420,00
3 14 €420,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1 ottobre 2026- 30 giugno 2027

SEDE DIDATTICA: Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

1) Supporto agli studenti e ai docenti mediante la creazione di attivita finalizzate a stimolare I'applicazione delle conoscenze e le abilita comunicative;
2) Supporto nella predisposizione di un percorso di simulazione, role playing con casi clinici in modo da rendere possibile I'analisi dell’atteggiamento
degli studenti e I'applicazione del pensiero critico;

3) Supportare gli studenti nello sviluppo di materiali informativi ed educativi finalizzati ai diversi contesti inarea preventiva e clinica

COMPETENZE
RICERCATE:

—conoscenze e capacita applicative relative al Nutrition Care Process;

—conoscenze e capacita riguardanti metodologia della ricerca in ambito dietetico nutrizionale;

—conoscenze e competenze relative alle abilita comunicative, finalizzate alla progettazione, realizzazione e valutazione di interventi di educazione
alimentare;

—capacita di sviluppare materiali informativi ed educativi utilizzando linguaggi e strumenti adeguati ai destinatari; competenze nella creazione e gestione
di contenuti comunicativi per piattaforme digitali, per divulgazione scientifica, promozione di corretti stili di vita e alla comunicazione efficace

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente) dietistica

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo

di punti 10:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:
- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 3;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 2

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, purché attinenti, fino a un massimo di punti 30;




e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 30 (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu
elevato):

- 10 punti: tra 105 e 109 / 20 punti: 110 / 30 punti: 110 e lode;
FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 20.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: punti 30

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Valentina Vicennati
- Segretario prof.ssa Chiara Berteotti
- Commissario prof. lvan Corazza

- Supplente prof. Francesco Azzaroli




CODICE SCHEDA 1.D

CORSO DI STUDIO: 8476 — FISIOTERAPIA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: GATTI ELISA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 42394 — TIROCINIO 2

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01 17 €510,00
PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (01/10/2026 - 30/09/2027)
SEDE DIDATTICA: Cesena e Rimini

Il tutor, in collaborazione con i Responsabili delle attivita didattiche professionalizzanti, condurra percorsi ed esercitazioni per gli studenti delle sezioni
formative di Cesena e Rimini, volte al training del “Ragionamento Clinico” e al consolidamento delle competenze apprese in tirocinio, nonché al superamento
dell’esame di tirocinio. Il tutor aiutera gli studenti a riconoscere e prevenire i bias cognitivi e le euristiche per condurli verso un efficace processo decisionale
rispetto ai bisogni fisioterapici della persona assistita.

TIPO DI ATTIVITA:

COMPETENZE RICERCATE: | Attivita clinica di eccellenza comprovata e pluriennale, anche in regime libero-professionale.

REQUISITO MINIMO

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale) e titoli equipollenti
D’ACCESSO:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma

di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 30:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 6 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
TITOLI VALUTABILI E

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:
CRITERI DI VALUTAZIONE:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 6;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 3.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 25;
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 15.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 40 punti.

- Presidente prof.ssa Paola Taddei
COMMISSIONE - Segretario prof.ssa Federica Facchin
VALUTATRICE: - Commissario  prof. Andrea Turolla

- Supplente prof. Marco Tramontano




CODICE SCHEDA 1.E

CORSO DI STUDIO: 8476 — FISIOTERAPIA

DOCENTE DI RIFERIMENTO: PAOLO PILLASTRINI

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39150 — SCIENZA DEL MOVIMENTO UMANO (C.l.) — 39152 CHINESIOLOGIA APPLICATA

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

10

€300,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (01/10/2026 - 30/09/2027)
SEDE DIDATTICA: Bologna — Imola-Montecatone — Cesena - Rimini

TIPO DI ATTIVITA:

Esercitazioni pratiche con utilizzo di pc e addestramento all’uso dei programmi informatici specifici per effettuare analisi statistiche, elaborazioni dati e
valutazioni psicometriche delle scale di misura piu utilizzate in Fisioterapia, con introduzione all’Analisi di Rasch (AR), al fine di selezionare e migliorare le
misure di outcome in fisioterapia oggetto degli studi applicativi.

COMPETENZE RICERCATE:

Statistica

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale) e titoli equipollenti

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di

punti 30:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 6 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 6;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 3.

ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALLI, fino a un massimo di punti 25;
FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 15.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 40 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Paola Taddei

- Segretario prof.ssa Federica Facchin

- Commissario prof. Andrea Turolla

- Supplente prof. Marco Tramontano




CODICE SCHEDA 1.F
CORSO DI STUDIO: 8476 — FISIOTERAPIA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: ADRIANA SEMPRINI
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 42394 — TIROCINIO 2
N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

o1 17 €510,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (01/10/2026 - 30/09/2027)
SEDE DIDATTICA: Bologna — Imola/Montecatone

Il tutor, in collaborazione con i Responsabili delle attivita didattiche professionalizzanti, condurra percorsi ed esercitazioni per gli studenti delle sezioni
formative di Bologna e Imola/Montecatone, volte al training del “Ragionamento Clinico” e al consolidamento delle competenze apprese in tirocinio,
nonché al superamento dell’esame di tirocinio. Il tutor aiutera gli studenti a riconoscere e prevenire i bias cognitivi e le euristiche per condurli verso un
efficace processo decisionale rispetto ai bisogni fisioterapici della persona assistita.

TIPO DI ATTIVITA:

COMPETENZE RICERCATE: | Attivita clinica di eccellenza comprovata e pluriennale, anche in regime libero-professionale.

REQUISITO MINIMO
Q TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale) e titoli equipollenti

D’ACCESSO:
Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:
e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 30:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 6 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
TITOLI VALUTABILI E e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:

CRITERI DI VALUTAZIONE:
- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 6;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 3.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALLI, fino a un massimo di punti 25;
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 15.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 40 punti.

- Presidente prof.ssa Paola Taddei
COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Segretario prof.ssa Federica Facchin
- Commissario prof. Andrea Turolla

- Supplente prof. Marco Tramontano




CODICE SCHEDA 1.G

CORSO DI STUDIO: 8481 — IGIENE DENTALE
DOCENTE DI RIFERIMENTO: STEFANINI MARTINA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: Tirocinio | (cod.42393); Tirocinio Il (cod.42394); Tirocinio Il (cod.42395)

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1/5 60 €1.800,00
2/5 60 €1.800,00
3/5 60 €1.800,00
4/5 60 €1.800,00
5/5 60 €1.800,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA:

Annuale, 01/09/2026-16/07/2027

SEDE DIDATTICA: Reparto CLID Clinica Odontoiatrica, via san vitale 59, Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor didattico supporta gli studenti nello sviluppo di capacita pratiche nel campo della parodontologia e della terapia eziologica, in particolare guida le
attivita clinico-pratiche degli studenti. Il tutor didattico sovraintende alle sedute di igiene professionale, garantendo la sicurezza e I'adeguata formazione

degli studenti e la qualita delle cure per i pazienti.

COMPETENZE RICERCATE:

capacita didattiche, capacita cliniche nell’lambito del trattamento dei pazienti affetti da malattia parodontale e nell’ambito dell’igiene professionale

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale) e titoli equipollenti

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di
punti 50:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 15;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 15.

ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 20;

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 60 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Martina Stefanini

- Segretario dott.ssa Claudia Mazzitelli

- Commissario prof. Davide Bartolomeo Gissi

- Supplente prof.ssa Annalisa Mazzoni




CODICE SCHEDA 1.H

CORSO DI STUDIO: 5907 — INFERMIERISTICA BO
DOCENTE DI RIFERIMENTO: ALVISI SILVIA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39311 TIROCINIO INFERMIERISTICO 2 - BO2

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

37 €1.100,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale dal 01.10.2026 al 30.09.2027

SEDE DIDATTICA: Bologna 2

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor verra coinvolto nella realizzazione delle attivita didattiche che vengono garantire a favore degli studenti/sse al fine di favorire la metodologia della
pianificazione secondo il modello adottato dalla sede formativa. Tale attivita sono rivolte prevalentemente allo sviluppo delle competenze cognitive di
ragionamento clinico e problem solving. Nello specifico, le attivita in cui verra coinvolto il tutor, in affiancamento al Docente, sono rappresentate da:

Preparazione di casi clinici che prevedano la pianificazione di alcune Diagnosi Infermieristiche definite per anno di corso. Effettuazione del Laboratorio
metodologico con restituzione dei contenuti. La presenza del tutor si rende necessaria in quanto queste attivita vengono svolte a piccoli gruppi oppure
individualmente e vengono ripetute dal Docente per il numero necessario di volte.

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze nella didattica, nella relazione educativa con lo studente, nella pianificazione assistenziale e nel ragionamento clinico. Competenze cliniche
nelle aree mediche, chirurgiche, specialistiche, area critica e assistenza domiciliare. Costituisce titolo preferenziale il possesso della laurea magistrale in
Scienze Infermieristiche ed ostetriche e aver gia svolto attivita di supporto alla didattica quali laboratori e tutorato clinico.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Infermieristica L-SNT/1 (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 30:
- perognititolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 26;

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 4.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire e di: 30 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: prof. Giuseppe Gasparre
- Segretario: prof. Fernando Rizzello
- Commissario: prof.ssa Arianna Aceti

- Supplente: prof.ssa Flavia Frabetti




CODICE SCHEDA 1.1

CORSO DI STUDIO: 5907 — INFERMIERISTICA BO
DOCENTE DI RIFERIMENTO: ALVISI SILVIA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39341 TIROCINIO INFERMIERISTICO 3 - BO2

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

37 €1.100,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale dal 01.10.2026 al 30.09.2027

SEDE DIDATTICA: Bologna 2

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor verra coinvolto nella realizzazione delle attivita didattiche che vengono garantire a favore degli studenti/sse al fine di favorire la metodologia della
pianificazione secondo il modello adottato dalla sede formativa. Tale attivita sono rivolte prevalentemente allo sviluppo delle competenze cognitive di
ragionamento clinico e problem solving. Nello specifico, le attivita in cui verra coinvolto il tutor, in affiancamento al Docente, sono rappresentate da:

Preparazione di casi clinici che prevedano la pianificazione di alcune Diagnosi Infermieristiche definite per anno di corso. Effettuazione del Laboratorio
metodologico con restituzione dei contenuti. La presenza del tutor si rende necessaria in quanto queste attivita vengono svolte a piccoli gruppi oppure
individualmente e vengono ripetute dal Docente per il numero necessario di volte.

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze nella didattica, nella relazione educativa con lo studente, nella pianificazione assistenziale e nel ragionamento clinico. Competenze cliniche
nelle aree mediche, chirurgiche, specialistiche, area critica e assistenza domiciliare. Costituisce titolo preferenziale il possesso della laurea magistrale in
Scienze Infermieristiche ed ostetriche e aver gia svolto attivita di supporto alla didattica quali laboratori e tutorato clinico.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Infermieristica L-SNT/1 (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 30:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 26;

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 4.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 30 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: prof. Giuseppe Gasparre
- Segretario: prof. Fernando Rizzello

- Commissario: prof.ssa Arianna Aceti
- Supplente: prof. Flavia Frabetti




CODICE SCHEDA 1.J

CORSO DI STUDIO: 5907- INFERMIERISTICA BO
DOCENTE DI RIFERIMENTO: OLMI SABINA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39266-TIROCINIO INFERMIERISTICO 1 - IMOLA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

54 €1.620,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (dal 05/10/2026 al 30/09/2027)

SEDE DIDATTICA: Imola

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor verra coinvolto nella realizzazione delle attivita didattiche che vengono garantite a favore degli studenti/sse al fine di favorire I'integrazione degli
insegnamenti teorici con I'apprendimento clinico (tirocinio) e ridurre il gap teoria/pratica, che rappresenta una delle maggiori sfide nella formazione
infermieristica. Tali attivita sono rivolte prevalentemente allo sviluppo delle competenze cognitive di ragionamento clinico e problem solving e alla
formazione della struttura deontologica. Nello specifico, le attivita in cui verra coinvolto il tutor, in affiancamento con il Docente, sono rappresentate da:

- Accoglienza; - Orientamento; - Preparazione alle esperienze di apprendimento clinico (tirocinio) e rielaborazione dell’esperienza; - Laboratorio
metodologico clinico.

La presenza del tutor si rende necessaria in quanto queste attivita vengono svolte a piccoli gruppi oppure individualmente e vengono ripetute dal Docente
per il numero necessario di volte.

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze nella didattica, nella relazione educativa con lo studente, nella pianificazione assistenziale e nel ragionamento clinico. Competenze cliniche
nelle aree mediche, chirurgiche, specialistiche, area critica, assistenza domiciliare e salute mentale. Costituisce titolo preferenziale il possesso della Laurea
Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche ed aver gia svolto attivita di supporto alla didattica quali laboratori e tutorato.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Infermieristica L/SNT1 (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti
30:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 26;

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMTIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE, fino ad un massimo di punti 4.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire e di: 30 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Giuseppe Gasparre
- Segretario prof. Fernando Rizzello
- Commissario prof.ssa Arianna Aceti
- Supplente prof.ssa Flavia Frabetti




CODICE SCHEDA 1.K

CORSO DI STUDIO: 5907- INFERMIERISTICA BO
DOCENTE DI RIFERIMENTO: OLMI SABINA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 99213 LABORATORIO DI CURE INFERMIERISTICHE FONDAMENTALI 11 (C.1.) - 99214 LABORATORIO DI CURE FONDAMENTALI II - IMOLA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

24 €720,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (dal 05/10/2026 al 30/09/2027)

SEDE DIDATTICA: Imola

TIPO DI ATTIVITA:

Il laboratorio curricolare offre I'opportunita allo studente di allenarsi nell’applicare i principi teorici alla pratica clinica e di esercitarsi, in un ambiente
controllato. L’obiettivo & favorire lo sviluppo per lo studente di capacita competenze gestuali, educative, relazionali, di ragionamento diagnostico, di
ragionamento clinico, pensiero critico e competenze metodologiche relative alla pianificazione assistenziale con particolare riferimento alle situazioni di
alta complessita. Attivita del tutor: e Collaborare nella pianificazione del laboratorio; ® Gestire il setting per 'apprendimento; ¢ Realizzare I'attivita di
laboratorio insieme al docente; ¢ Contribuire alla valutazione intermedie e finale del laboratorio. La presenza di tutor si rende necessaria in quanto le
attivita di laboratorio curricolare vengono svolte in piccoli gruppi (5-12 studenti) in base alla durata e alla competenza del laboratorio stesso e vengono
ripetute dal docente per il numero necessario di volte (10-12 incontri).

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze nella didattica, nella relazione educativa con lo studente, nella pianificazione assistenziale e nel ragionamento clinico. Competenze cliniche
nelle aree mediche, chirurgiche, specialistiche, area critica, assistenza domiciliare e salute mentale. Costituisce titolo preferenziale il possesso della laurea
magistrale in Scienze Infermieristiche ed ostetriche (LM/SNT1) e aver gia svolto attivita di supporto alla didattica quali laboratori e tutorato.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Infermieristica L/SNT1 (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti
30:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALLI, fino a un massimo di punti 26;
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMTIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE, fino ad un massimo di punti 4.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 30 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Giuseppe Gasparre
- Segretario prof. Fernando Rizzello
- Commissario prof.ssa Arianna Aceti
- Supplente prof.ssa Flavia Frabetti




CODICE SCHEDA 1.L

CORSO DI STUDIO: 5907 — INFERMIERISTICA BO
DOCENTE DI RIFERIMENTO: SANDRA SCALORBI
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39266-TIROCINIO INFERMIERISTICO 1 - BO1

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

54 €1.620,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (dal 06/10/2026 al 30/09/2027)

SEDE DIDATTICA: Bologna 1

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor verra coinvolto nella realizzazione delle attivita didattiche che vengono garantite a favore degli studenti/sse al fine di favorire I'integrazione degli
insegnamenti teorici con I'apprendimento clinico (tirocinio) e ridurre il gap teoria/pratica, che rappresenta una delle maggiori sfide nella formazione
infermieristica. Tali attivita sono rivolte prevalentemente allo sviluppo delle competenze cognitive di ragionamento clinico e problem solving e alla
formazione della struttura deontologica. Nello specifico, le attivita in cui verra coinvolto il tutor, in affiancamento con il Docente, sono rappresentate da:

— Accoglienza;

— Orientamento;

—  Preparazione alle esperienze di apprendimento clinico (tirocinio) e rielaborazione dell’esperienza;
— Laboratorio metodologico clinico.

La presenza del tutor si rende necessaria in quanto queste attivita vengono svolte a piccoli gruppi oppure individualmente e vengono ripetute dal Docente
per il numero necessario di volte.

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze nella didattica, nella relazione educativa con lo studente, nella pianificazione assistenziale e nel ragionamento clinico. Competenze
cliniche nelle aree mediche, chirurgiche, specialistiche, area critica e assistenza domiciliare. Costituisce titolo preferenziale il possesso della laurea
magistrale in Scienze Infermieristiche ed ostetriche e aver gia svolto attivita di supporto alla didattica quali laboratori e tutorato clinico.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Infermieristica L-SNT/1 (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master,
diploma di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a
un massimo di punti 30:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:
- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 26;
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE: fino ad un massimo di 4 punti
Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 30 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Giuseppe Gasparre
- Segretario prof. Fernando Rizzello
- Commissario  prof.ssa Arianna Aceti

- Supplente prof.ssa Flavia Frabetti




CODICE SCHEDA 1.M

CORSO DI STUDIO: 5907 — INFERMIERISTICA BO
DOCENTE DI RIFERIMENTO: SANDRA SCALORBI
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39311 TIROCINIO INFERMIERISTICO 2 — BO1

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

24 €720,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (dal 01/10/2026 al 30/09/2027)

SEDE DIDATTICA: Bologna 1

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor verra coinvolto nella realizzazione delle attivita didattiche che vengono garantite a favore degli studenti/sse al fine di favorire I'integrazione degli
insegnamenti teorici con I'apprendimento clinico (tirocinio) e ridurre il gap teoria/pratica, che rappresenta una delle maggiori sfide nella formazione
infermieristica. Tali attivita sono rivolte prevalentemente allo sviluppo delle competenze cognitive di ragionamento clinico e problem solving e alla
formazione della struttura deontologica. Nello specifico, le attivita in cui verra coinvolto il tutor, in affiancamento con il Docente, sono rappresentate da:

— Orientamento;

— Preparazione alle esperienze di apprendimento clinico (tirocinio) e rielaborazione dell’esperienza;

— Laboratorio metodologico clinico.

La presenza del tutor si rende necessaria in quanto queste attivita vengono svolte a piccoli gruppi oppure individualmente e vengono ripetute dal Docente
per il numero necessario di volte.

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze nella didattica, nella relazione educativa con lo studente, nella pianificazione assistenziale e nel ragionamento clinico. Competenze
cliniche nelle aree mediche, chirurgiche, specialistiche e assistenza domiciliare. Costituisce titolo preferenziale il possesso della laurea magistrale in
Scienze Infermieristiche ed ostetriche e aver gia svolto attivita di supporto alla didattica quali laboratori e tutorato clinico oppure attivita di
coordinamento didattico.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Infermieristica L-SNT/1 (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:
e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master,
diploma di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a
un massimo di punti 30:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:
- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 26;
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE: fino ad un massimo di 4 punti
Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 30 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Giuseppe Gasparre
- Segretario prof. Fernando Rizzello
- Commissario  prof.ssa Arianna Aceti

- Supplente prof.ssa Flavia Frabetti




CODICE SCHEDA 1.N

CORSO DI STUDIO: 5908 — INFERMIERISTICA FA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: CADAS CLAUDIA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39263-SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI E APPLICATE (C.l.) — 49726 METODOLOGIA INFERMIERISTICA - FO

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

10

€300,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (20/10/2026 - 21/04/2027)
SEDE DIDATTICA: Via Pratella 10/12, Forli

TIPO DI ATTIVITA:

L’attivita prevede esercitazioni a piccoli gruppi di studenti al fine di approfondire la metodologia specifica infermieristica.

COMPETENZE RICERCATE:

Il tutor deve avere solide competenze in ambito clinico assistenziale, con comprovata esperienza in ambito infermieristico, dove ¢ stato implementato lo

strumento della cartella clinica assistenziale e solide competenze di pianificazione assistenziale con particolare riferimento all’applicazione del processo

assistenziale mediante I'analisi e la discussione di casi clinici.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E

CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master,
diploma di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a
un massimo di punti 5:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 1 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.

ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALLI, fino a un massimo di punti 10;

FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.

COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 70.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 50 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

Presidente prof.ssa Katia Mattarozzi

- Segretario prof. Motola Domenico

Commissario  prof. Gasparre Giuseppe

- Supplente dott. Laus Federico




CODICE SCHEDA 1.0

CORSO DI STUDIO: 5908 — INFERMIERISTICA FA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: RUBBI IVAN
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39331 SCIENZE DELL'AREA CRITICA (C.I.) — 21360 INFERMIERISTICA DELL'AREA CRITICA - FA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

10 €300,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre (21/09/2026 al 23/12/2026)

SEDE DIDATTICA: Aule sezione formativa di Faenza CdS in Infermieristica, via S. Giovanni Bosco 1 Faenza

TIPO DI ATTIVITA:

Le 10 ore di tutoring, integrate alle lezioni del titolare dell'insegnamento di Infermieristica dell’area critica, permetteranno di creare dei percorsi didattici
di tipo clinico-assistenziali, nei quali lo studente, anche attraverso la simulazione ad alta fedelta con SimMan 3G, avra la possibilita di apprendere i
principali interventi infermieristici sul paziente critico in terapia intensiva e rianimazione creando quindi una solida integrazione delle competenze fra
docenti, atti a favorire percorsi di apprendimento innovativi.

COMPETENZE RICERCATE:

Il candidato deve avere comprovate esperienze professionali in assistenza infermieristica e insegnamento in materia di terapia intensiva e rianimazione.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:
e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti
5:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 1 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

o ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.
COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 70/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 50 punti

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Katia Mattarozzi
- Segretario prof. Motola Domenico
- Commissario prof. Gasparre Giuseppe

- Supplente dott. Laus Federico




CODICE SCHEDA 1.P

CORSO DI STUDIO: 5908 — INFERMIERISTICA FA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: CORAZZA PIETRO
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 99207 SCIENZE UMANE (C.1.) - 99209 PEDAGOGIA GENERALE ED EDUCAZIONE ALLA SALUTE

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

10 €300,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre (20/10/2026 - 15/12/2026)

SEDE DIDATTICA: Faenza

TIPO DI ATTIVITA:

La presenza di un tutor, contemporaneamente presente in aula insieme al docente, serve per permettere di dividere studenti e studentesse in gruppi
ed effettuare attivita di apprendimento esperienziale. L’attivita in piccoli gruppi € di fondamentale importanza per una disciplina come la pedagogia,
perché supporta la spiegazione teorica e permette a studenti e studentesse di fare esperienza dei concetti presentati, imparare a lavorare in gruppo e
avere occasioni di dialogo e apprendimento cooperativo. In particolare, le attivita proposte sono:

1) attivita di role playing e riflessione in gruppo sulla comunicazione tra personale sanitario e pazienti/familiari, volte ad accrescere le competenze
comunicative e relazionali nel personale sanitario;

2) attivita di condivisione ed elaborazione emotiva, volte a promuovere lo sviluppo dell’intelligenza emotiva ed esplorare metodologie utili a gestire la
complessita emotiva delle professioni sanitarie;

3) attivita di riflessione in gruppo basata su pratiche filosofiche di formulazione domande e allenamento al dialogo.

COMPETENZE RICERCATE:

e Competenza pedagogica nell'insegnamento a giovani adulti

e Conoscenza dei principali modelli di riflessivita filosofica e competenza nella conduzione di gruppi di dialogo filosofico
e Competenze di gestione emozionale e conduzione di un gruppo di condivisione emotiva

e Esperienza nell'uso di metodologie di apprendimento esperienziale e nella conduzione di attivita in piccoli gruppi

e Capacita di pianificare e strutturare le attivita

e  Ottima conoscenza dell’inglese

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un
massimo di punti 15:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 4 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 2;




- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 1.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 15;

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 15;
(in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):

o 10 punti:tra 105 e 109
o 13 punti: 110
o 15 punti: 110 e lode
e  COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 45 /100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 60 punti.

- Presidente: Pietro Corazza
COMMISSIONE - Segretario: Maria Conte
VALUTATRICE: - Commissario: Sabrina Valente

- Supplente: Stefano Salvioli




CODICE SCHEDA 1.Q

CORSO DI STUDIO: 5908 — INFERMIERISTICA FA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: FACCHIN FEDERICA; ROMANIELLO DONATELLA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39260-SCIENZE MORFOLOGICHE (C.I.) — ISTOLOGIA; 39259-SCIENZE BIOLOGICHE (C.I.) - 15950 BIOLOGIA E GENETICA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

10 €300,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1 e 23 Dicembre (I semestre)

SEDE DIDATTICA: Sede del Corso di Infermieristica di Faenza

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor coadiuvera i professori nell’assistenza agli studenti che effettuano le esercitazioni di istologia e biologia al microscopio ottico: dovranno in
particolare aiutare lo studente nell’uso del microscopio e nell’osservazione, guidandolo all’apprendimento dei preparati istologici e citologici.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenze teoriche di biologia ed istologia. Conoscenza ed esperienza nelle tecniche di preparazione del campione e delle colorazioni istologiche.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea triennale L38 - Lauree in scienze zootecniche e tecnologie delle produzioni animali o L-02 Lauree in scienze biologiche,
biotecnologie o equipollenti

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

¢ TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti
30:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 35:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 7;
- per ognialtro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 35;
- per ogni esperienza professionale nell’ambito della ricerca, fino a un massimo di punti 6;
- per ogni ulteriore esperienza professionale, fino ad un massimo di punti 4.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 50 punti

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Mattia Lauriola
- Segretario dott.ssa Donatella Romaniello
- Commissario prof.ssa Federica Facchin

- Supplente prof. Francesco Alviano




CODICE SCHEDA 1.R

CORSO DI STUDIO: 8475 — INFERMIERISTICA RIMINI
DOCENTE DI RIFERIMENTO: SPADOLA MILENA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39311-TIROCINIO INFERMIERISTICO 2; 39341-TIROCINIO INFERMIERISTICO 3

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

170 €5.100,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (05/10/2026 - 25/06/2027)

SEDE DIDATTICA: Il tutor dovra agire sulle due sedi formative del CdS di Infermieristica: Rimini e Cesena

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor dovra svolgere attivita con gli studenti del 2° e 3° anno all'interno del Laboratorio dedicato all’acquisizione delle competenze comunicativo

relazionali; gli studenti (221 totali) saranno suddivisi in sottogruppi di massimo 18/20 componenti.

COMPETENZE RICERCATE:

Il candidato dovra possedere comprovata esperienza professionale lavorativa specifica nell’ambito delle competenze richieste nella: gestione del lutto,
nella gestione della relazione con pazienti adulti e anziani, con la persona affetta da patologia cronica ed oncologica e con i familiari/care giver

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma

di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 20:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 20:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;
e COLLOQUIO, il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 50/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 40 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Surcinelli Paola
- Segretario prof. Bastianini Stefano
- Commissario prof. Curti Nico

- Supplente prof. Rimondini Roberto




CODICE SCHEDA 1.5

CORSO DI STUDIO: 6266— MEDICAL BIOTECHNOLOGY
DOCENTE DI RIFERIMENTO: BACALINI MARIA GIULIA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 90938 NEUROMETABOLIC AND NEURODEGENERATIVE DISORDERS (1.C.) - 84437 IN VIVO NEUROMETABOLIC DIAGNOSTICS - 2 Module 2

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

15

€450

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre (dicembre 2026)

SEDE DIDATTICA: Laboratorio Informatico N e O BELMELORO, Via Beniamino Andreatta, 8 - Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

Affiancamento degli studenti nell’esecuzione al computer di pipeline bioinformatiche basate sul software R volte all’analisi di dataset omici

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenza delle tecniche omiche per I'analisi della metilazione del DNA; conoscenza ed esperienza nelle pipeline bioinformatiche basate sul

software R per I'analisi di dati epigenomici, con particolare riferimento a quelli generati tramite microarray.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un

massimo di punti 30:
- per ognititolo fino ad un massimo di punti 15 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10.

ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 30;

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 50 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: Prof.ssa Maria Giulia Bacalini

- Segretario: Dott.ssa Chiara Pirazzini

- Commissario: Prof. Luca Morandi

- Supplente: Prof.ssa Marianna Penzo




CODICE SCHEDA 1.T

CORSO DI STUDIO: 6266— MEDICAL BIOTECHNOLOGY
DOCENTE DI RIFERIMENTO: MEDICI GIORGIO
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 91660-ANATOMICAL AND PHYSIOLOGICAL BASES OF ORGAN PATHOLOGIES (I.C.) - 76149 PHYSIOLOGY — Module 2

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1 15 €450
2 15 €450

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA:

01/11/2026 - 15/01/2027

SEDE DIDATTICA: “Neurofisiologia e Neurobiologia dei Disturbi dello Sviluppo Cerebrale (CDKL5-DS Lab)”, p.zza di porta san donato 2 (Fase 1 — Fase 3) - “Laboratorio aula esercitazioni
sperimentali dei corsi di area medica - UL15”, Via San Giacomo 14 (Fase 2)

TIPO DI ATTIVITA:

L’attivita tutoriale che si intende espletare puo essere ricondotta a tre fasi.
La prima fase sara svolta nei periodi che precedono I'attivita e sara volta alla preparazione dei laboratori didattici, dei materiali e attrezzature che
verranno impiegate nonché alla preparazione dei campioni che saranno oggetto di esercitazione da parte degli studenti. Viene richiesta in questa fase
anche la preparazione del materiale didattico (iconografia, schemi riassuntivi) necessario allo svolgimento e alla comprensione delle prove pratiche.
La seconda fase avra luogo durante lo svolgimento delle attivita pratiche e consistera nell’assistenza di piccoli gruppi di studenti nel Laboratorio
Didattico, che attenderanno all’analisi di variabili fisiologiche a livello cellulare:

— metodi di immunomarcatura per la rilevazione e quantificazione della neurogenesi ippocampale nel cervello murino adulto.
La terza fase dell’attivita tutoriale sara svolta al termine dell’attivita pratica con I'analisi al microscopio dei risultati di immunomarcatura. Al termine i
tutor si occuperanno anche della compilazione ed invio delle schede per il corretto smaltimento dei rifiuti prodotti.
Il laboratorio didattico verra annualmente integrato e portato ad un elevato livello tecnologico grazie all’acquisto di strumentazione e materiali. Per
guesto motivo si richiede ai tutor anche un’attenta predisposizione degli ordini da effettuare su piattaforma MEPA.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenza di Neurofisiologia

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 20:

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 40;

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 40 punti.

COMMISSIONE VALUTATRICE:

Presidente dott. Giorgio Medici
- Segretario prof.ssa Stefania Trazzi

Commissario  prof.ssa Elisabetta Ciani
- Supplente prof. Konstantinos Chatzidimitrakis




CODICE SCHEDA 1.U

CORSO DI STUDIO: 6266— MEDICAL BIOTECHNOLOGY
DOCENTE DI RIFERIMENTO: LORENZO MONTANARO
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 90939-LABORATORY DIAGNOSTICS (I.C.) — 90940 CLINICAL LABORATORY DIAGNOSTICS - Module 3 - Laboratory

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

25

€750

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 6/10/2025-31/1/2026

SEDE DIDATTICA: Nuovo Laboratorio didattico per i corsi di area medica presso via San Giacomo 14

TIPO DI ATTIVITA:

Allestire interamente strisci di sangue periferico caratterizzati da diverse condizioni e procedere all’'osservazione guidata delle
caratteristiche fisiologiche e patologiche dei preparati.

Determinare la velocita di eritrosedimentazione (VES) con il materiale patologico utilizzato per la preparazione degli strisci e interpretare
il significato dei risultati.

Eseguire le prove di coagulazione PT/aPTT su plasma di soggetti normali e patologici e interpretare il significato dei risultati ottenuti
Determinare il gruppo ABO e Rh a partire da sangue periferico di soggetti differenti e interpretare il risultato determinando le compatibilita
trasfusionali e verificandole in vitro tramite prove crociate.

Indagini per la valutazione della funzionalita epatica su campioni di siero

COMPETENZE RICERCATE:

Avere svolto attivita professionali attinenti all’attivita da svolgere. Specifica esperienza nelle attivita di preparazione di laboratori didattici.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 50/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 60 punti.

TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un masg
di punti 20:

- perogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogniinsegnamento o attivita didattica integrativa nello stesso SSD, fino a punti 2;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 1.

ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 20;

COLLOQUIO, INSERIRE LE INFORMAZIONI UTILI, ALTRIMENTI CANCELLARE:

conoscenza teorica delle attivita oggetto del contratto di tutorato

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

Presidente prof. Lorenzo Montanaro
Segretario prof.ssa Marianna Penzo
Commissario  prof.ssa Carla Renata Arciola

Supplente prof. Davide Treré




CODICE SCHEDA 1.V
CORSO DI STUDIO: 6733 — MEDICINA E CHIRURGIA BOLOGNA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: GOBBINI MARIA IDA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 40078 PSICOLOGIA GENERALE E ANTROPOLOGIA MEDICA (C.1.) - B9376 BASI DI COMUNICAZIONE NELLA PROFESSIONE MEDICA — A-K

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

40 €1.200,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1/12/2026-30/09/2027

SEDE DIDATTICA: DIMEC (Bologna)

TIPO DI ATTIVITA:

* Predisposizione dei materiali didattici, tra cui stimoli audio-video, questionari e griglie di osservazione, utilizzati nei compiti sperimentali finalizzati alla
comprensione delle metodologie di analisi della comunicazione interpersonale;

¢ Organizzazione e conduzione delle esercitazioni pratiche, mirate allo sviluppo di competenze comunicative e relazionali, nei diversi contesti di salute
(prevenzione, diagnosi, aderenza terapeutica, follow-up, cronicita...);

e Coordinamento delle attivita di gruppo, dalla suddivisione degli studenti, al supporto nella preparazione di presentazioni critiche su articoli scientifici in
ambito psicologico — che verranno esposte in una simulazione di presentazione congressuale — fino alla restituzione di feedback formativi per ciascun
gruppo;

e Elaborazione delle risposte emerse durante le esercitazioni e restituzione (in aula e su Virtuale), al fine di offrire un riscontro tempestivo e formativo agli
studenti partecipanti e consentire un deposito di materiale, utile per I'apprendimento a lungo termine.

COMPETENZE
RICERCATE:

. COMPETENZE TECNICHE: utilizzo del pacchetto Microsoft Office, dell’applicazione Microsoft Forms e della piattaforma Virtuale; conoscenza della
statistica base e delle metodologie utilizzate nella ricerca biomedica.

. COMPETENZE TRASVERSALI: Capacita di organizzazione e pianificazione; attitudine alla coordinazione del lavoro di gruppo; capacita analitiche e di
problem solving.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

o TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 20:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

. ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10.
. ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALLI, fino a un massimo di punti 12;

. PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 8; (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu
elevato):




3 punti: tra 105 e 109 / 5 punti: 110 / 8 punti: 110 e lode
FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10.

COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 40/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 55 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: prof.ssa Maria Ida Gobbini

- Segretaria: prof.ssa Valentina Colonnello

- Commissaria: prof.ssa Michela Mazzetti

- Supplente: dott.ssa Teresa Gavaruzzi




CODICE SCHEDA 1.W

CORSO DI STUDIO: 6733 — MEDICINA E CHIRURGIA BOLOGNA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: LUCIA MANZOLI
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 37213 ANATOMIA (C.I.) - 37199 LABORATORIO DI ANATOMIA 1 — 37215 LABORATORIO DI ANATOMIA 2

CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1 30 €900,00
2 30 €900,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 01.10.2026 - 15.01.2027

SEDE DIDATTICA: Sede di Anatomia del DIBINEM

TIPO DI ATTIVITA

Attivita in sala settoria:
- illustrazione delle preparazioni dei corpi dei donatori eseguite dai docenti del Corso di Medicina e Chirurgia, oggetto delle diverse esercitazioni
- assistenza ai docenti durante le preparazioni anatomiche

- assistenza ai docenti durante le esercitazioni nelle aule di anatomia macroscopica

COMPETENZE RICERCATE

Comprovata esperienza di Anatomia settoria

REQUISITO MINIMO DI
ACCESSO

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 30:
- per ciascun titolo, fino a un massimo di punti 3 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso)
e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino a un massimo di punti 60:

- Precedenti esperienze di Anatomia settoria, fino a un massimo di punti 50

- Precedenti esperienze nello svolgimento di attivita didattica fino a un massimo di punti 10.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 7
e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino a un massimo di punti 3

(in caso di candidati in possesso di pil lauree, si considera quella con il punteggio piu elevato):

COMMISSIONE
VALUTATRICE

o) 1 punto: tra 105 e 109

o 2 punti: 110

o 3 punti: 110 e lode
Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire ¢ di 40 punti.
Presidente prof.ssa Lucia Manzoli
Segretario prof.ssa Giulia Ramazzotti

Commissario prof.ssa Anna Maria Billi

Supplente prof. Stefano Ratti




CODICE SCHEDA 1.X
CORSO DI STUDIO: 6733 — MEDICINA E CHIRURGIA BOLOGNA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: MAZZETTI MICHELA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 40078 PSICOLOGIA GENERALE E ANTROPOLOGIA MEDICA (C.1.) - B9376 BASI DI COMUNICAZIONE NELLA PROFESSIONE MEDICA - LZ

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

40 €1200,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1/12/2026-30/09/2027

SEDE DIDATTICA: DIMEC (Bologna)

TIPO DI ATTIVITA:

¢ Predisposizione dei materiali didattici, tra cui stimoli audio-video, questionari e griglie di osservazione, utilizzati nei compiti sperimentali finalizzati alla
comprensione delle metodologie di analisi della comunicazione interpersonale;

¢ Organizzazione e conduzione delle esercitazioni pratiche, mirate allo sviluppo di competenze comunicative e relazionali, nei diversi contesti di salute
(prevenzione, diagnosi, aderenza terapeutica, follow-up, cronicita...);

¢ Coordinamento delle attivita di gruppo, dalla suddivisione degli studenti, al supporto nella preparazione di presentazioni critiche su articoli scientifici in ambito
psicologico — che verranno esposte in una simulazione di presentazione congressuale — fino alla restituzione di feedback formativi per ciascun gruppo;

e Elaborazione delle risposte emerse durante le esercitazioni e restituzione (in aula e su Virtuale), al fine di offrire un riscontro tempestivo e formativo agli studenti
partecipanti e consentire un deposito di materiale, utile per I'apprendimento a lungo termine.

COMPETENZE
RICERCATE:

COMPETENZE TECNICHE: utilizzo del pacchetto Microsoft Office, dell’applicazione Microsoft Forms e della piattaforma Virtuale; conoscenza della statistica base
e delle metodologie utilizzate nella ricerca biomedica.

COMPETENZE TRASVERSALI: Capacita di organizzazione e pianificazione; attitudine alla coordinazione del lavoro di gruppo; capacita analitiche e di problem
solving.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

. TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 20:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
. ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10.
o ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 12;

o PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 8; (in caso di pil lauree si considera quella con il punteggio pil elevato):




3 punti: tra 105 e 109 / 5 punti: 110 / 8 punti: 110 e lode
FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10.

COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 40/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 55 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: prof.ssa Michela Mazzetti

- Segretaria: prof.ssa Valentina Colonnello

- Commissaria: prof.ssa Maria lda Gobbini

- Supplente: dott.ssa Teresa Gavaruzzi




CODICE SCHEDA 1.Y

CORSO DI STUDIO: 6733 — MEDICINA E CHIRURGIA BOLOGNA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: LETIZIA POLITO
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 21364 PATOLOGIA E FISIOPATOLOGIA GENERALE (C.I.) — 90316 LABORATORIO DI PATOLOGIA GENERALE - C1b

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

30

€900,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA | semestre dal 1/10/2026 al 30/11/2026

SEDE DIDATTICA: DIMEC — Sezione di Patologia Generale, via San Giacomo 14 - Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor sara impegnato in attivita preliminari alle lezioni e in attivita da svolgere in presenza, durante le lezioni. L’attivita preliminare consistera nella
acquisizione di nuovi vetrini virtuali che saranno oggetto delle lezioni e nel caricamento sulle piattaforme digitali ad essi dedicate e sara propedeutica alle

lezioni.

L’attivita del tutor consistera anche nell’affiancamento dei docenti in aula, soprattutto durante le prime lezioni nell’aula informatica, per fornire supporto
agli studenti con i programmi di microscopia digitale e con la visualizzazione dei vetrini virtuali, guidandoli nell’apprendimento dei preparati istopatologici.

Tutte le attivita saranno svolte sotto la supervisione dei docenti (Proff. Letizia Polito e Andrea Bolognesi).

COMPETENZE RICERCATE:

Esperienza di istopatologia e del funzionamento della microscopia ottica.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente) in Biologia molecolare e cellulare, Biologia della salute, Biotecnologie
Mediche, Biotecnologie Farmaceutiche, Biotecnologie Sanitarie, Medicina e Chirurgia.

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 10:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 3.

ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALLI, fino a un massimo di punti 20;

PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 20; (in caso di pil lauree si considera quella con il punteggio piu
elevato).

COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio € pari a 40.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire e di: 60 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

Presidente prof.ssa Letizia Polito
Segretario prof. Andrea Bolognesi
Commissario prof.ssa Aurelia Santoro

Supplente prof.ssa Giuseppina Di Stefano




CODICE SCHEDA 1.Z

CORSO DI STUDIO: 6733 — MEDICINA E CHIRURGIA BOLOGNA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: ZACCHERINI GIACOMO
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39564 METODOLOGIA CLINICA E SISTEMATICA MEDICO - CHIRURGICA (C.I.) - 37223 MEDICINA INTERNA 1 - AK - A Frazionamento A

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1 12 €360,00
2 12 €360,00
3 12 €360,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre (16/10/2026 — 04/12/2026)

SEDE DIDATTICA: Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

L'attivita di tutorato consistera nel supporto alla didattica durante le ore di Laboratorio dell'insegnamento di Medicina Interna. Sotto la supervisione del
Docente titolare, i Tutor affiancheranno piccoli gruppi di studenti nell'acquisizione delle competenze pratiche di base, concentrandosi in particolare sulla
corretta esecuzione sistematica dell'esame obiettivo, sul ragionamento clinico per la soluzione di semplici casi clinici e sull’appropriata comunicazione nel
rapporto medico-paziente. Il compito centrale sara monitorare I'esecuzione delle manovre semeiologiche e fornire riscontri correttivi immediati per
favorire I'autonomia operativa degli studenti.

COMPETENZE RICERCATE:

Si ricercano solide competenze teoriche e pratiche nell'ambito della semeiotica medica, dell'osservazione clinica e delle metodologie di approccio al
paziente. Le competenze richieste includono anche spiccate capacita comunicative, relazionali e un'ottima attitudine alla peer-education, doti
indispensabili per guidare efficacemente i discenti nel loro percorso di apprendimento pratico.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Medicina e Chirurgia

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, eventuali certificazioni
linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 40:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 15:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 15;

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 10;

o 5 punti: tra 105 e 109
o) 8 punti: 110




o 10 punti: 110 e lode
e COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 20/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 50 punti.

- Presidente Prof. Paolo Caraceni
COMMISSIONE - Segretario Dott. Giacomo Zaccherini
VALUTATRICE: - Commissario  Dott. Federico Ravaioli

- Supplente Dott. Maurizio Biselli




CODICE SCHEDA 2.A

CORSO DI STUDIO: 6732— MEDICINA E CHIRURGIA FORLI

DOCENTE DI RIFERIMENTO: GOBBINI MARIA IDA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 40078 PSICOLOGIA GENERALE E ANTROPOLOGIA MEDICA (C.1.) - B9376 BASI DI COMUNICAZIONE NELLA PROFESSIONE MEDICA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

40 €1.200,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1/12/2026-30/09/2027

SEDE DIDATTICA: DIMEC - Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

e Predisposizione dei materiali didattici, tra cui stimoli audio-video, questionari e griglie di osservazione, utilizzati nei compiti sperimentali finalizzati alla
comprensione delle metodologie di analisi della comunicazione interpersonale;

e Organizzazione e conduzione delle esercitazioni pratiche, mirate allo sviluppo di competenze comunicative e relazionali, nei diversi contesti di salute
(prevenzione, diagnosi, aderenza terapeutica, follow-up, cronicita...);

e Coordinamento delle attivita di gruppo, dalla suddivisione degli studenti, al supporto nella preparazione di presentazioni critiche su articoli scientifici in
ambito psicologico — che verranno esposte in una simulazione di presentazione congressuale — fino alla restituzione di feedback formativi per ciascun gruppo;

e Elaborazione delle risposte emerse durante le esercitazioni e restituzione (in aula e su Virtuale), al fine di offrire un riscontro tempestivo e formativo agli
studenti partecipanti e consentire un deposito di materiale, utile per I'apprendimento a lungo termine.

COMPETENZE
RICERCATE:

COMPETENZE TECNICHE: utilizzo del pacchetto Microsoft Office, dell’applicazione Microsoft Forms e della piattaforma Virtuale; conoscenza della statistica
base e delle metodologie utilizzate nella ricerca biomedica.

COMPETENZE TRASVERSALI: Capacita di organizzazione e pianificazione; attitudine alla coordinazione del lavoro di gruppo; capacita analitiche e di problem
solving.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 20:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

. ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10.

. ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 12;

o PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 8; (in caso di pilu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):




3 punti: tra 105 e 109 / 5 punti: 110 / 8 punti: 110 e lode
FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10.

COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 40/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 55 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: prof.ssa Maria Ida Gobbini

- Segretaria: prof.ssa Valentina Colonnello

- Commissaria: prof.ssa Michela Mazzetti

- Supplente: dott.ssa Teresa Gavaruzzi




CODICE SCHEDA 2.B

CORSO DI STUDIO: 6732 — MEDICINA E CHIRURGIA FO

DOCENTE DI RIFERIMENTO: SALUCCI SARA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 37213 ANATOMIA (C.1.) - 37199 LABORATORIO DI ANATOMIA 1 - C1

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

35

€1.050,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 01/10/2026 — 31/10/2026

SEDE DIDATTICA: Laboratori didattici del CdL in Medicina e Chirurgia. Padiglione Valsalva c/o Ospedale Morgagni Pierantoni-Forli

TIPO DI ATTIVITA:

Attivita di tutorato di affiancamento al docente per le esercitazioni pratiche relative al LABORATORIO DI ANATOMIA 1 del C.I. Anatomia

L’attivita prevedera esercitazioni in piccoli gruppi in laboratorio (Padiglione Valsalva). Gli studenti saranno coinvolti in esercitazioni che hanno
I'obiettivo di evidenziare, attraverso apprendimenti pratici, la morfologia e la topografia degli organi del corpo umano.

Verranno utilizzati come strumenti didattici il tavolo anatomico virtuale Anatomage Table, microscopi ottici, preparati anatomici in plastica.
Inoltre, una parte delle attivita pratiche seguite da tutor in affiancamento ai docenti del corso sara quella di sala di anatomia settoria presso
I'lstituto di Anatomia Umana di Via Irnerio 48 nella sede di Bologna.

COMPETENZE RICERCATE:

Per affiancare i docenti di Anatomia nelle attivita pratiche e richiesta la conoscenza dell’anatomia microscopica di organi e tessuti e capacita di
analisi al microscopio ottico. E richiesta inoltre la conoscenza dell’anatomia macroscopica e la capacita di utilizzo del tavolo anatomico Anatomage
Table per lo studio virtuale dell’Anatomia Umana. Il tavolo € composto da un grande schermo touch screen in cui € possibile manipolare un
modello virtuale del corpo umano a grandezza naturale. Grazie alla tecnologia di visualizzazione 3D, & possibile osservare tutti gli “strati” del corpo
umano in modo dettagliato, visualizzandoli da qualsiasi angolazione ed esplorandone le strutture anatomiche.

REQUISITO MINIMO D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente) classe: LM-9

VALUTAZIONE:

TITOLI VALUTABILI E CRITERI DI

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un
massimo di punti 5:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 1 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 20;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 2,5;
e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 10;




(in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):

o 1punti:tra 105 e 109
o 5 punti: 110
o 10 punti: 110 e lode

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di
punti 2,5.
e COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 50.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 50 punti.

COMMISSIONE VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Irene Faenza
- Segretario prof.ssa Sara Salucci
- Commissario prof. Francesco Alviano

- Supplente prof.ssa Maria Caracausi




CODICE SCHEDA 2.C

CORSO DI STUDIO: 6731 — MEDICINA E CHIRURGIA RA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: BOSCHETTI ELISA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 37213 ANATOMIA (C.1.) - 37215 LABORATORIO DI ANATOMIA 2 - C2

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

17

€510,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: corso annuale

SEDE DIDATTICA: Ravenna — Ospedale Santa Maria delle croci

TIPO DI ATTIVITA:

supporto alle esercitazioni, ai laboratori e alla didattica.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenza delle nozioni anatomiche di base.

REQUISITO MINIMO D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente) Laurea magistrale in Biologia della Salute, Biotecnologie Mediche

e Biodiversita ed Evoluzione.

VALUTAZIONE:

TITOLI VALUTABILI E CRITERI DI

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un

massimo di punti 50:
e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 25;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 20;

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire e di: 50 punti.

COMMISSIONE VALUTATRICE:

Presidente prof.ssa Mirella Falconi

Segretario prof.ssa Elisa Boschetti

Commissario  prof.ssa Gabriella Teti

Supplente prof.ssa Alessandra Ruggeri




CODICE SCHEDA 2.D

CORSO DI STUDIO: 6731 — MEDICINA E CHIRURGIA RA

DOCENTE DI RIFERIMENTO: TETI GABRIELLA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 37213 ANATOMIA (C.1.) - 37199 LABORATORIO DI ANATOMIA 1 - C1

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

17

€510,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1 semestre, 5 ottobre 2026 — 15 gennaio 2027.

SEDE DIDATTICA: Laboratori didattici, CdL in Medicina e Chirurgia, Campus Ravenna, Ospedale Santa Maria delle Croci.

TIPO DI ATTIVITA:

Supporto alle esercitazioni di Anatomia Umana previste nel corso di “Laboratorio di Anatomia 1”. Il tutor affianca il docente durante le attivita
pratiche dedicate allo studio del sistema muscoloscheletrico, cardiovascolare, respiratorio e linfatico, supportando gli studenti nel riconoscimento
e nell'identificazione delle principali strutture anatomiche illustrate durante le lezioni frontali. L'attivita si svolge mediante I'utilizzo di modelli
anatomici tridimensionali, preparati anatomici e preparati di anatomia microscopica. Il tutor guida gli studenti nell'osservazione e
nell'interpretazione dei reperti anatomici, favorendo l'integrazione tra aspetti macroscopici e microscopici, il corretto utilizzo della terminologia
anatomica e l'acquisizione delle competenze necessarie per la comprensione dell'organizzazione strutturale del corpo umano. Il tutor fornisce
inoltre chiarimenti sui contenuti trattati a lezione, stimola la partecipazione attiva degli studenti e contribuisce al consolidamento delle

conoscenze anatomiche attraverso attivita di verifica e discussione guidata.

COMPETENZE RICERCATE:

conoscenza dell'Anatomia Umana macroscopica e microscopica, con particolare riferimento ai sistemi muscoloscheletrico, cardiovascolare,
respiratorio e linfatico; capacita di identificazione delle strutture anatomiche su modelli e preparati istologici; conoscenza della terminologia
anatomica; attitudine alla didattica e al tutorato degli studenti dei corsi di laurea in area biomedica; capacita di lavorare in collaborazione con il

docente durante le attivita esercitative previste dal Laboratorio di Anatomia 1

REQUISITO MINIMO D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea magistrale in Biologia della Salute, Biotecnologie Mediche e Biodiversita ed Evoluzione.

VALUTAZIONE:

TITOLI VALUTABILI E CRITERI DI

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali certificazioni

linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 25.
e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 15:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, punti 2.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 5;
e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 40 (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio

piu elevato):
o 30 punti: tra 105 e 109




o 35 punti: 110
o 40 punti: 110 e lode

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di

punti 15.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 30 punti.

COMMISSIONE VALUTATRICE:

Presidente prof.ssa Mirella Falconi

Segretario prof.ssa Gabriella Teti

Commissario prof.ssa Elisa Boschetti

Supplente Dott. ssa Alessandra Ruggeri




CODICE SCHEDA 2.E

CORSO DI STUDIO: 6264— MEDICINE AND SURGERY

DOCENTE DI RIFERIMENTO: CALICETI CRISTIANA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 84252-CHEMISTRY AND BIOCHEMISTRY (1.C.) — 84262 BIOCHEMISTRY LABORATORY

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1/2 34 €1.020,00
1/2 34 €1.020,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1 novembre 2026 — 29 gennaio 2027 (I semestre)

SEDE DIDATTICA: In aula e nei laboratori didattici siti in Via San Giacomo 9/2, 40126 Bologna (BO) o in altra sede da definire

TIPO DI ATTIVITA:

| tutor saranno impegnati nell’assistenza agli studenti durante I'attivita pratica di laboratorio di Biochimica e la discussione di casi clinici, in supporto al docente.
Nello specifico, i 2 tutor saranno di supporto al docente i) nello svolgimento delle 3 esperienze pratiche di laboratorio (rapporto docente/tutor: studenti pari
a 1:10, circa) e ii) nella preparazione della presentazione di un caso clinico, che gli studenti faranno in sessione plenaria in aula (rapporto docente/tutor: gruppi
pari a 1:10, circa). L’obiettivo del tutorato & quello di seguire da vicino gli studenti sia per I'apprendimento di tecniche biochimiche analitiche di base, nonché
di elaborazione e interpretazione di dati sperimentali rilevanti in campo biomedico che di approfondire le tematiche affrontate nelle lezioni frontali del corso.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenza di tecniche di biochimica, chimica analitica e biochimica applicata.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente): Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, Biologia, Biotecnologie.

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

. TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 20:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
. ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 5:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 2;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 1.

. ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;

o PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 10; (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):
- 8 punti: tra 105 e 109 / 10 punti: 110 / 10 punti: 110 e lode

. FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.




o COLLOQUIO: Potranno accedere al colloquio coloro che abbiano raggiunto nella valutazione dei titoli un punteggio minimo pari a 20 punti. punteggio

massimo attribuibile al colloquio e pari a 50.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 60 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Antonello Lorenzini
- Segretario prof.ssa Cristiana Caliceti
- Commissario prof.ssa Claudia Zanna

- Supplente prof. Marco Malaguti




CODICE SCHEDA 2.F

CORSO DI STUDIO: 9210— MEDICINE AND SURGERY

DOCENTE DI RIFERIMENTO: MATTAROZZI KATIA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 84397 COMMUNICATION TOOLS (I.C.) - 84398 COMMUNICATION WITH PATIENTS

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

10

€300,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Semestrale, 15/11/2026 — 15/01/2027

SEDE DIDATTICA: Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

L'attivita prevedera esercitazioni in piccoli gruppi con |'obiettivo di evidenziare, attraverso I'apprendimento esperienziale, il ruolo della comunicazione nel

migliorare la relazione medico-paziente e la risposta e I’aderenza alle terapie. Nello specifico, gli studenti e le studentesse saranno coinvolti nelle seguenti

attivita: 1) role-play; 2) analisi e scrittura di un foglietto illustrativo di un farmaco; 3) dibattito critico. Nel role-play a rotazione, ciascun partecipante

interpretera il ruolo del professionista sanitario, del paziente e dell'osservatore in scenari clinici diversi (ad esempio, (discussione del razionale del

trattamento, benefici, rischi, effetti collaterali; spiegazione di una procedura medica, la gestione di sintomi causati da effetto nocebo, spiegare un

biosimilare). Nella riscrittura del foglietto illustrativo gli studenti analizzeranno in gruppo il foglietto di un farmaco comune e lo riscriveranno per renderlo

piu chiaro e accessibile ai pazienti, riducendo le informazioni che potrebbero generare effetti nocebo inutili e mantenendo al contempo una comunicazione

accurata e trasparente. Nel dibattito critico gli studenti discuteranno in piccoli gruppi aspetti chiave degli effetti placebo e nocebo, ad esempio identificando

strategie basate su evidenze per massimizzare il placebo nella pratica clinica o valutando criticamente vantaggi e svantaggi di questi effetti in contesti reali.

Ogni gruppo sintetizzera le proprie conclusioni in una breve presentazione da esporre alla classe.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenza approfondita degli effetti placebo e nocebo e dei loro meccanismi e delle implicazioni per la pratica clinica.

Competenza sui modelli di comunicazione in ambito sanitario e sulla relazione medico-paziente, con particolare riferimento all'impatto della
comunicazione su risposta terapeutica e aderenza.

Esperienza nell'uso di metodologie di apprendimento esperienziale (experiential learning) e nella conduzione di attivita in piccoli gruppi.

Capacita di pianificare e strutturare le attivita

Ottima conoscenza dell’inglese

Precedenti esperienze in attivita di tutor didattico all’'interno di corsi di laurea sanitari

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea magistrale in Psicologia e titoli equipollenti

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di
punti 30:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:




- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 15;
- perognialtro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.
e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 15;

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 15;
(in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):

o 10 punti: tra 105 e 109
o 12 punti: 110
o 15 punti: 110 e lode

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 60 punti.

- Presidente Katia Mattarozzi
COMMISSIONE

VALUTATRICE:

- Prof. ssa Monica Martoni

- Prof.ssa Maria Ida Gobbini




CODICE SCHEDA 2.G

CORSO DI STUDIO: 6734 — MEDICINE AND SURGERY

DOCENTE DI RIFERIMENTO: DOMENICO TUPONE

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 84306 CARDIOVASCULAR AND RESPIRATORY SYSTEMS (I.C.) — 84312 PHYSIOLOGY LABORATORY OF CARDIOVASCULAR AND RESPIRATORY SYSTEMS

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1/4 13 €390,00
2/4 13 €390,00
3/4 13 €390,00
4/4 13 €390,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre (01/11/2026 - 01/02/2027)
SEDE DIDATTICA: Dipartimento di Scienze Biomediche e Neuromotorie, Sede di Fisiologia, Piazza di Porta San Donato 2

Attivita di tutorato nel laboratorio didattico di Fisiologia cardiovascolare e respiratoria: elettrocardiografia; spirometria diretta e indiretta; misura della

TIPO DI ATTIVITA: . . o . . s S -
pressione arteriosa; digitalizzazione, acquisizione e analisi di segnali biologici.

Competenze richieste: conoscenza della Fisiologia cardiovascolare e respiratoria; elettrocardiografia; spirometria diretta e indiretta; misura della pressione
COMPETENZE RICERCATE: arteriosa; digitalizzazione, acquisizione e analisi di segnali biologici. Conoscenza approfondita della lingua inglese, che sara valutata dalla commissione
durante il colloquio.

REQUISITO MINIMO

D’ACCESSO: TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente) Medicina, Biologia, Farmacia.

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 10;

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 15;
TITOLI VALUTABILI E

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 5;
CRITERI DI VALUTAZIONE:

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 15;

¢ FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.
e COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 50/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire e di: 40 punti.

- Presidente prof.ssa Patrizia Fattori
COMMISSIONE - Segretario prof.ssa Rossella Breveglieri
VALUTATRICE: - Commissario prof. Domenico Tupone
- Supplente prof. Roberto Amici




CODICE SCHEDA 2.H

CORSO DI STUDIO: 5988 — ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: INCERTI PARENTI SERENA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 34365 ORTODONZIA E GNATOLOGIA (C.1.) - 34369 TIROCINIO IN ORTODONZIA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

10 € 300,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: semestrale (05/10/2026-29/01/2027)

SEDE DIDATTICA: Clinica Odontoiatrica, DIBINEM, Universita di Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor svolgera attivita di supporto alla didattica nell’ambito del Tirocinio in Ortodonzia, affiancando il docente nelle esercitazioni pratiche e nelle
attivita clinico-applicative. Seguira gli studenti, organizzati in piccoli gruppi, durante il tirocinio clinico, supportandoli nell’interpretazione dei casi clinici
e nell’applicazione delle procedure diagnostiche di base. Fornira inoltre assistenza nella realizzazione e nell’'interpretazione dei tracciati cefalometrici,
favorendo l'acquisizione delle competenze tecnico-diagnostiche e del ragionamento clinico necessari al raggiungimento degli obiettivi formativi
dell'insegnamento.

COMPETENZE RICERCATE:

La laurea magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria costituisce titolo preferenziale nella valutazione. Formazione universitaria post-laurea in
Ortognatodonzia. Il candidato dovra possedere adeguata capacita di supporto alle attivita didattiche e buone competenze organizzative, comunicative
e relazionali, nonché attitudine al dialogo con gli studenti e alla comprensione delle loro esigenze formative.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente) in Odontoiatria e Protesi Dentaria

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un
massimo di punti 30:

- Specializzazione in Ortodonzia, fino a punti 15;
- Dottorati di Ricerca in materie affini odontoiatriche, fino a punti 10;
- Master in Ortodonzia, fino a punti 5.

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 3;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 2.
e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 10 (in caso di pil lauree si considera quella con il punteggio piu
elevato):
- 3 punti: tra 105 e 109
- 8punti: 110




- 10 punti: 110 e lode
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10.

e COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 30/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 70 punti.

COMMISSIONE VALUTATRICE:

- Presidente Incerti Parenti Serena
- Segretario Alessandri Bonetti Giulio
- Commissario Felice Pietro

- Supplente Mazzoni Annalisa




CODICE SCHEDA 2.1

CORSO DI STUDIO: 8204 — ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: PELLICCIONI GIAN ANDREA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 34363 CHIRURGIA ORALE (C.1.) - 34364 TIROCINIO IN CHIRURGIA ORALE

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1 10 €300,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre (01/10/2026 - 31/01/2027)
SEDE DIDATTICA: Clinica odontoiatrica - Bologna

JIPO DI ATTIVITA Sorveglianza e supporto agli studenti del IV anno di Odontoiatria, nello svolgere le azioni esercitative pratiche di visita chirurgica odontoiatrica, anestesia
) locale e sutura intraorale

e Saper eseguire tutti i tipi di anestesia locale intraorale
COMPETENZE RICERCATE: R . . _ , S
e Saper eseguire i principali tipi di suture intraorali e conoscere approfonditamente i materiali utilizzabili

REQUISITO MINIMO

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale a ciclo unico o equipollente)
D’ACCESSO:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 20:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

TITOLI VALUTABILI E CRITERI

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:
DI VALUTAZIONE:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 50;

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 30 punti.

- Presidente prof. Gian Andrea Pelliccioni
COMMISSIONE VALUTATRICE: |~ Segretario prof. Stefano Chersoni
- Commissario prof. Giulio Alessandri Bonetti

- Supplente prof. Carlo Prati




CODICE SCHEDA 2.J

CORSO DI STUDIO: 6738 — ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: STEFANIA TRAZZI
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 05181 FISIOLOGIA - Modulo 3

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1 15 € 450,00
2 15 € 450,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA:

| semestre (12/10/2026 - 18/12/2026)

SEDE DIDATTICA: Dipartimento di Scienze Biomediche e Neuromotorie, Sede di Fisiologia, Piazza di Porta San Donato 2

TIPO DI ATTIVITA:

Assistenza allo svolgimento delle attivita pratiche previste dal corso di Fisiologia Applicata relative alla Fisiologia cardiovascolare e respiratoria:
esecuzione di elettrocardiografia; spirometria diretta e indiretta; misura della pressione arteriosa; digitalizzazione, acquisizione e analisi di segnali
biologici.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenza della Fisiologia cardiovascolare e respiratoria; elettrocardiografia; spirometria diretta e indiretta; misura della pressione arteriosa;
digitalizzazione, acquisizione e analisi di segnali biologici.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 10:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 2.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 25;

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 15
e COLLOQUIO, fino ad un massimo di punti 40.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire e di: 40 punti.

COMMISSIONE VALUTATRICE:

- Presidente Prof.ssa Stefania Trazzi
Prof.ssa Elisabetta Ciani
Dott. Giorgio Medici

Prof.ssa Sandra Guidi

- Segretario
- Commissario

- Supplente




CODICE SCHEDA 2.K

DOCENTE DI RIFERIMENTO: TRAINA FRANCESCO
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 76068-TIROCINIO 1; 76100-TIROCINIO 2; 76113-TIROCINIO 3

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1 161 €4.830,00
2 161 €4.830,00
3 161 €4.830,00
4 161 €4.830,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA:

5/10/2026 - 26/02/2027)

SEDE DIDATTICA: AMBULATORIO DIDATTICO DI PODOLOGIA e OFFICINA ORTESI PLANTARI PRESSO ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI, VIA PUPILLI, 1

TIPO DI ATTIVITA:

| tutor saranno impegnati e dedicati alle attivita di tirocinio presso I’Ambulatorio didattico di Podologia e il laboratorio ortesi plantari con il compito di
sorvegliare gli studenti durante il tirocinio ed intervenire nei casi pit complessi. | tutor dovranno garantire la copertura dei tirocini e la continuita del
servizio offerto dall’Ambulatorio di Podologia coprendo anche le eventuali assenze o imprevisti. Il tutor richiesto & indispensabile per lo svolgimento

delle esercitazioni pratiche degli studenti in laboratorio plantari e ambulatorio didattico ai fini dell’apprendimento della pratica clinica della professione.

COMPETENZE RICERCATE:

Curriculum che attesti le attivita didattiche e scientifiche svolte in ambito delle ortesi plantari ad uso podologico

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

Laurea (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:
e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un
massimo di punti 25:
e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 15;
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;

e COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 50/100: durante il colloquio verranno accertate le competenze in merito

alla realizzazione di ortesi plantari in ambito podologico

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 60 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Francesco Traina
- Segretario prof.ssa Lisa Berti

- Commissario prof. Alberto Corrado Di Martino

- Supplente prof. Antonio Mazzotti




CODICE SCHEDA 2.L

CORSO DI STUDIO: 8878 — SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE DELLA PREVENZIONE
DOCENTE DI RIFERIMENTO: MONTALTI MATTEO

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 79234 TIROCINIO

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

33 €990,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale

SEDE DIDATTICA: IMOLA

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor coadiuvera il professore nella preparazione e realizzazione delle attivita didattiche professionalizzanti tramite esercitazioni a gruppi di studenti al
fine di favorire l'integrazione degli insegnamenti teorici con I'apprendimento pratico (tirocinio) e ridurre il gap teoria/pratica. Nello specifico, le attivita
in cui verra coinvolto il tutor, in affiancamento con il docente, sono rappresentate da:

-Supporto nella programmazione delle attivita didattiche professionalizzanti (tirocinio);

-Supporto nella preparazione di esperienze pratiche di apprendimento di tirocinio e rielaborazione dell’esperienza pratica;
-Supporto nella preparazione e realizzazione di esercitazioni all’interno dei laboratori seminariali di tirocinio;

-Supporto finalizzato a garantire il mantenimento dei requisiti di assicurazione della qualita all’interno dell’insegnamento di tirocinio;

-Supporto per eventuali ulteriori esigenze di natura didattica.

COMPETENZE RICERCATE:

-Management sanitario (ambito: prevenzione);

-Formazione continua in sanita (ambito: prevenzione).

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale a ciclo unico o equipollente) SNT/4

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

° TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 23:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

. ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 35:
- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 3.
° ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 40;
e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 2 (in caso di pilu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):
o 0,5 punti: tra 105 e 109




o 1punto: 110
o 2punti: 110 e lode

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 25 punti.

COMMISSIONE VALUTATRICE:

- Presidente: prof.ssa Eva Vanna Lorenza Negri
- Segretario: prof.ssa Roberta Bonfiglioli

- Commissario: prof. Stefano Mattioli

- Commissario: dott. Francesco Decataldo

- Supplente: dott.ssa Aurora Ricci




CODICE SCHEDA 2.M

CORSO DI STUDIO: 8488 — SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
DOCENTE DI RIFERIMENTO: MATTIOLI MARA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 17747 TIROCINIO SPECIALISTICO 2 — RN

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

60 €1.800,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 04/10/2026 — 04/10/2027

SEDE DIDATTICA: Rimini

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor dopo un incontro di presentazione riguardante le finalita del progetto, che verra svolto all'inizio dell’lanno accademico, garantira la propria
disponibilita presso la sede del Corso di Laurea Magistrale al fine di realizzare le seguenti attivita:

1. Accoglienza

2. Orientamento

3. Supporto alla pianificazione individuale degli appelli d’esame

4. Supporto all'individuazione dell’area di tirocinio, definizione degli obiettivi specifici e identificazione del tutor
5. Supporto alla scelta dell’argomento di tesi

6. Supporto alla compilazione del piano di studi

7. Supporto per eventuali ulteriori esigenze di natura didattica

| tutor attribuiti alle due Sezioni Formative manterranno un confronto costante, al fine di monitorare i singoli interventi intrapresi, 'andamento dei
rispettivi gruppi e sviluppare progetti comuni, condividendo quanto emerso con le Responsabili delle Attivita Didattiche Professionalizzanti ed elaborando
appositi report sulle attivita svolte.

COMPETENZE RICERCATE:

Il tutor dovra possedere competenze comunicative, relazionali, di programmazione didattica, tutoriali, di gestione dei conflitti, di coordinamento e ricerca.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale a ciclo unico o equipollente) LM/SNT1

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 30:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 25:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI fino a un massimo di punti 30:




- per ogni anno, fino a punti 2;
e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 15 (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu
elevato):
o 05 punti: tra 105 e 109
o 10 punti: 110
o 15 punti: 110 e lode

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 30 punti.

COMMISSIONE VALUTATRICE:

Presidente prof. Marcello Lanari
Segretario prof.ssa Monica Martoni
Commissario  dott. Daniele Zama

Supplente prof.ssa Francesca Ingravallo




CODICE SCHEDA 2.N

CORSO DI STUDIO: 8488 — SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
DOCENTE DI RIFERIMENTO: DE ROSA MANUELA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 17747 TIROCINIO SPECIALISTICO 2 — BO

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

60 €1.800,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 05/10/2026-04/10/2027

SEDE DIDATTICA: Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor dopo un incontro di presentazione riguardante le finalita del progetto, che verra svolto all’inizio dell’anno accademico, garantira la propria
disponibilita presso la sede del Corso di Laurea Magistrale al fine di realizzare le seguenti attivita:

1. Accoglienza

2. Orientamento

3. Supporto alla pianificazione individuale degli appelli d’esame

4. Supporto all'individuazione dell’area di tirocinio, definizione degli obiettivi specifici e identificazione del tutor
5. Supporto alla scelta dell’argomento di tesi

6. Supporto alla compilazione del piano di studi

7. Supporto per eventuali ulteriori esigenze di natura didattica

| tutor parteciperanno, inoltre, alle giornate di orientamento universitario Magistralmente.

| tutor attribuiti alle due Sezioni Formative manterranno un confronto costante, al fine di monitorare i singoli interventi intrapresi, 'andamento dei
rispettivi gruppi e sviluppare progetti comuni, condividendo quanto emerso con le Responsabili delle Attivita Didattiche Professionalizzanti ed elaborando
appositi report sulle attivita svolte.

COMPETENZE RICERCATE:

Il tutor dovra possedere competenze comunicative, relazionali, di programmazione didattica, tutoriali, di gestione dei conflitti, di coordinamento e ricerca.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale a ciclo unico o equipollente) LM/SNT1

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 30:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e  ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 20:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI fino a un massimo di punti 20:

- Perogni anno, fino a punti 2;




e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 30;
(in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):

o 20 punti: tra 105 e 109
o 25 punti: 110
o 30 punti: 110 e lode

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 30 punti.

- Presidente prof. Marcello Lanari

- Segretario prof.ssa Monica Martoni
COMMISSIONE VALUTATRICE:
- Commissario prof. Daniele Zama

- Supplente prof.ssa Francesca Ingravallo




CODICE SCHEDA 2.0

CORSO DI STUDIO: 8482 — TECNICHE DI NEUROFISIOPATOLOGIA

DOCENTE DI RIFERIMENTO: FEDERICA PROVINI

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 82218- LABORATORIO 2

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

75

€2.250,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (dal 01/10/2026 al 31/07/2027)

SEDE DIDATTICA: Corso di Laurea in Tecniche di Neurofisiopatologia: Ospedale Bellaria — Padiglione G — 1° piano - Via Altura 3 — Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

Tutorato a supporto dell’attivita formativa tecnico-pratica del Laboratorio didattico 2° anno e dei seminari di 2° e 3° anno con supporto diretto a

tutti gli studenti per attivita pratiche ed esercitazioni e per le attivita organizzative del CdL, inerenti laboratori, seminari ed analisi dei dati.

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze tecnico-pratiche e didattiche sulle principali diagnostiche NFP; Conoscenza approfondita dei programmi di base del pacchetto Office

(Word, Excel; PowerPoint); Competenze organizzative e di gestione di database, con capacita di analisi statistica.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E

CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master,
diploma di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero),
fino a un massimo di punti 30:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.

ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 30;

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 40 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Federica Provini

- Segretario prof.ssa Francesca Bisulli

- Commissario prof. Fabio Pizza

- Supplente prof.ssa Giulia Giannini




CODICE SCHEDA 2.P

CORSO DI STUDIO: 6063 - TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: CIRILLO LUIGI
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 91082 IMAGING RADIOLOGICO TC (C.1.) - 90995 NEUROANATOMIA TC-INTERVENTISTICA NEURORADIOLOGICA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

18 €540,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA:
SEDE DIDATTICA: Bologna

Annuale (dal 14/09/2026 al 23/04/2027)

TIPO DI ATTIVITA:

Attivita di tutorato didattico-integrativo e professionalizzante a supporto dell'insegnamento di Neuroanatomia TC - Interventistica Neuroradiologica,
finalizzata a favorire I'apprendimento applicativo dell’anatomia radiologica sezionale, della neuroanatomia, dell’anatomia vascolare e delle principali

applicazioni diagnostiche e interventistiche correlate.

L’attivita si svolgera attraverso incontri teorico-pratici, esercitazioni guidate, analisi di immagini diagnostiche reali, discussione di casi clinici, utilizzo di
software di visualizzazione avanzata, attivita interattive e strumenti di apprendimento attivo, con particolare riferimento alla TC, all’Angio-TC,

all’angiografia e alla radiologia interventistica.

COMPETENZE RICERCATE:

Si richiede una figura professionale con competenze tecnico-professionali avanzate nell’ambito della diagnostica per immagini, dell'imaging TC e Angio-
TC, dell’anatomia radiologica sezionale e/o della radiologia interventistica, con particolare attenzione ai contesti clinici ad elevata complessita

tecnologica e organizzativa.
In particolare, sono richieste competenze relative a:
e anatomia radiologica sezionale con particolare preparazione in neuroanatomia e anatomia vascolare;
e riconoscimento delle strutture anatomiche su immagini TC multiplanari;
e anatomia vascolare intracranica arteriosa, con particolare riferimento al Poligono di Willis e venosa, con particolare riferimento ai seni durali;
e protocolli di acquisizione TC e Angio-TC, inclusi bolus tracking, sincronizzazione del bolo e tecniche di ricostruzione MPR, 3D e MIP;
e principi e applicazioni della radiologia interventistica, con riferimento a procedure endovascolari e percutanee guidate da imaging;
e conoscenza dei materiali, cateteri, dispositivi medici e principali dotazioni utilizzate in sala angiografica;

e gestione del paziente critico, sicurezza radiologica e supporto anestesiologico, norme di sterilita e gestione del rischio in ambito

interventistico;




e capacita didattiche, tutoriali e di conduzione di esercitazioni, quiz, schede di identificazione anatomica, discussione di casi clinici e attivita di

apprendimento attivo rivolte agli studenti.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo
di punti 50:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 20:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 2.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;
e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 20 (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):

o 10 punti: tra 105 e 109
o 15 punti: 110
o 20 punti: 110 e lode

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 20 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

Presidente Prof. Luigi Cirillo
- Segretario Prof.ssa Cinzia Zucchini

Commissario  Prof.ssa Cristina Mosconi

- Supplente Prof.ssa Marcella Martinelli



https://corsi.unibo.it/laurea/TecnicheRadiologiaMedica

CODICE SCHEDA 2.Q

CORSO DI STUDIO: 6063 - TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: TABARRINI FEDERICO
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 91104 TIROCINIO III - BO

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

18

€540,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre (dal 14/09/2026 al 18/12/2026)

SEDE DIDATTICA: Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

Attivita di tutorato didattico-integrativo a supporto dell’insegnamento di Tirocinio lll, finalizzata all’approfondimento del ruolo del Tecnico Sanitario di

Radiologia Medica nei percorsi clinico-assistenziali ad alta complessita tecnologica, organizzativa e multidisciplinare.

L’attivita si svolgera attraverso incontri teorico-pratici, esercitazioni guidate, analisi di workflow clinici, discussione di casi reali e simulati, con

particolare riferimento agli ambiti della Radioterapia oncologica avanzata, dell’lEmergenza-Urgenza e del Trauma Center.

COMPETENZE RICERCATE:

Si richiede una figura professionale con competenze tecnico-professionali avanzate nell’ambito della diagnostica per immagini e/o della radioterapia,

con specifica esperienza nei contesti clinici ad elevata complessita tecnologica e organizzativa.

In particolare, sono richieste competenze relative a:

ruolo del TSRM nei percorsi assistenziali multidisciplinari ad alta complessita;

procedure di radioterapia oncologica avanzata, con particolare riferimento a IGRT, imaging CBCT, sistemi di verifica e matching online;
preparazione, immobilizzazione e gestione del paziente sottoposto a trattamenti radioterapici ad alta precisione;

gestione del paziente traumatizzato e dei percorsi diagnostici in Emergenza-Urgenza e Trauma Center;

protocolli di imaging in urgenza, con particolare riferimento alla radiologia convenzionale e alla TC total body trauma;

gestione dei flussi operativi, delle priorita cliniche, della comunicazione e del lavoro in équipe multiprofessionale;

sicurezza, qualita, radioprotezione e gestione del rischio nei contesti assistenziali ad alta intensita di cura;

capacita didattiche, tutoriali e di conduzione di esercitazioni, discussione di casi clinici e attivita formative rivolte a studenti del terzo anno.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia

TITOLI VALUTABILI E CRITERI
DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma
di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un
massimo di punti 50:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 20:



https://corsi.unibo.it/laurea/TecnicheRadiologiaMedica

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ognialtro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 2.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 20 (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu
elevato):

o 10 punti:tra 105 e 109
o 15 punti: 110
o 20 punti: 110 e lode

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 20 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente Prof. Luigi Cirillo

- Segretario Prof.ssa Cinzia Zucchini

Commissario  Prof.ssa Cristina Mosconi

Supplente Prof.ssa Marcella Martinelli




CODICE SCHEDA 2.R

CORSO DI STUDIO: 5915— TECNICHE ORTOPEDICHE

DOCENTE DI RIFERIMENTO: ZAFFAGNINI STEFANO

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 42395 TIROCINIO 3

N. CONTRATTI

ORE

IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

90

€2.700,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: annuale

SEDE DIDATTICA: Laboratorio didattico dell’Istituto ortopedico Rizzoli

TIPO DI ATTIVITA:

Supervisionare due giorni a settimana le lavorazioni che gli studenti svolgeranno all’interno dell’Officina Ortesi plantari (ODOP) per la
realizzazione di plantari e di tutori, stampa 3D.

COMPETENZE RICERCATE:

- esperienza professionale del settore da almeno 1 anni

- esperienza nella stampa 3D nel settore delle professioni sanitarie classe L/SNT3.

REQUISITO MINIMO D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente) in Tecniche ortopediche o equipollente

TITOLI VALUTABILI E CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e  TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale,
master, diploma di specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti

all'estero), fino a un massimo di punti 10:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 3 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
. ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 2;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 1.
. ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 80.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 20 punti.

COMMISSIONE VALUTATRICE:

- Presidente prof. Stefano Zaffagnini

- Segretario prof.ssa Laura Bragonzoni

- Commissario prof. Giulio Maria Marchegiani Muccioli
- Supplente prof. Alberto Grassi







